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1. Zwischenfazit der bisherigen Arbeit des Quartiersprojekt

Im Anschluss an die Vorbereitungsphase vom 1.7.2019 — 30.6.2020 startete unmittelbar die
Umsetzungsphase vom 01.07.2020 bis 30.6.2022 des Quartiersprojekts ,Herzlich nah am Land“.
Die insgesamt dreijahrige Laufzeit wurde vom Deutschen Hilfswerk (Deutsche Fernsehlotterie)
mit ca. 85.000 Euro gefordert. Der Caritasverband als Trager brachte einen Eigenanteil von ca.
10.000 Euro ein, der Markt Cadolzburg stellte ein Biro zur Verfligung. Bereits zuvor war die
vom Caritasverband durchgefiihrte Konzeptentwicklung inkl. Befragung vom Kuratorium Deut-
sche Altershilfe (KDA) mit ca. 6.000 € gefordert worden.

Nachdem die vom Caritasverband beantragte Fortfiihrung der Forderung durch das Deutsche
Hilfswerk nicht genehmigt wurde, hat der Markt Cadolzburg im Juni 2022 eine vorlaufige Fort-
fihrung der Forderung bis 31.12.2022 ermoglicht, um ein Konzept zu entwickeln, dass die
Quartiersarbeit ganz an die aktuellen Bediirfnisse im Markt Cadolzburg anpasst. Hierbei muss
auch nun keine inhaltliche Riicksicht mehr auf Forderrichtlinien etc. genommen werden.

Das Projekt hat zahlreiche beachtliche und positive Wirkungen erzielt. Es hat einen Namen, es
wird kontaktiert flr vielfaltige Anfragen, Beratungen, Engagementangebote und -gesuche, Pro-
jektvorschlage sowie fur Unterstiitzungsanfragen seitens der Gemeindeverwaltung.

Der Einsatz im Sozialraum mit landlichen Strukturen, im Ballungsraum am Rand der GrofRstadte
Nirnberg/Flrth/Erlangen stellt fur die Quartiersarbeit eine komplexe Herausforderung dar.
Folgende Prinzipien sind Leitplanken flr das Rollenverstandnis der die Mitarbeiterin:

e Dokumentation und Auswertung der Erfahrungen

e Prinzip der Férderung der Biirgerbeteiligung

e Erfordernis der Nachhaltigkeit bei Einbettung in bestehende Strukturen

e das Prinzip keine Parallelstruktur und Konkurrenzen zu bestehenden Angeboten aufzubauen
e Trageriibergreifende Kooperation

Die Rolle der Pandemie

Die Implementierung der Quartiersarbeit wurde deutlich wahrnehmbar durch die Auswirkun-
gen der Pandemie beeintrachtigt. Manchmal wirkten sich die Erfordernisse der Pandemie aller-
dings sogar positiv auf die Entwicklung der Kommunikationsstrukturen aus wie z. B. die Organi-
sation von Nachbarschaftshilfe, die sofort eine umfangreiche Hilfsbereitschaft und Kooperation
unter den Akteuren vor Ort generieren konnte.

Andererseits blieben personliche Gesprache, Aktionen, MaRRnahmen aller Art, um intensiv mit
Blrgern, Arbeitsgruppen, Gremien in den Austausch und in die Aktion zu gehen liber weite
Strecken aulien vor. Digitale Moglichkeiten hierfiir wurden umfangreich genutzt, konnten aber
die personliche Interaktion nicht ersetzen.



2. Ausgangslage fiir den zukiinftigen Projektzeitraum

Das Quartiersprojekt gewinnt auch nach dreieinhalb Jahren stets neue Erkenntnisse — nicht nur
hinsichtlich der 6rtlichen Bedarfe, sondern auch zu Selbstverstandnis, Zielstellungen, Rollende-
finitionen und Erfolgskriterien. Das Hauptziel besteht nach wie vor darin, mit kontinuierlicher

Quartiersarbeit als Strukturprinzip einen Mehrwert iber einzelne Projekte hinaus zu erzielen.

Die Zielsetzungen fiir die Verstetigung des Projekts griinden sich auf folgenden Erfahrungen:

In der Marktgemeinde mit ihren 16 Ortsteilen war es — auch aufgrund von Corona -
nicht einfach, sich als Ansprechpartner zu etablieren. Hier besteht Nachholbedarf. Eini-
ge zukiinftig zu realisierende MaBnahmen (analoge und digitale Formen) sollen mittel-
fristig dazu beitragen, Blirger*innen zu erreichen und ihre Vernetzung zu férdern. Ins-
besondere das Aufsuchen der Ortsteile wird eine wesentliche Rolle spielen. Mit einem
neuen Caritas-Kleinbus — dem sog. Caribus - sollen zukiinftig Pop-up-
Nachbarschaftstreffs erleichtert werden. Das Fahrzeug wurde aus Spendenmitteln der
Gliicksspirale und der Manfred-Roth-Stiftung finanziert.

Die Bereitschaft zur praktischen und lebendigen Kooperation, das Verstandnis von Sy-
nergieentwicklung anstatt Konkurrenzdenken der Partner vor Ort untereinander ist
noch nicht ausgepragt und konnte bisher eher nur punktuell genutzt werden.

Die Verstetigung von Leuchttiirmen wie das Repair Café als Blirgerprojekt oder des Ge-
sundheits- und Bewegungsprogrammes , Generationen bewegen” sind wesentliche
Bewahrungsproben der Quartiersarbeit in den folgenden beiden Jahren.

Die Zielgruppen Familien, sowie davon ausgehend Kinder und Jugend konnten noch
nicht ausreichend fiir die Bedarfsabfrage und MaRRnahmeentwicklung gewonnen wer-
den. Konkrete Aktivitaten zum Erreichen der Zielgruppe fanden schon statt, stehen nun
aber zur Weiterbearbeitung und als wichtiges Handlungsfeld in den kommenden Jahren
auf der Agenda — bei der Zielgruppe Kinder und Jugendliche steht das Quartiersprojekt
der Kommunalen Jugendarbeit als Partner zur Verfligung.

Kooperation mit der Gemeinde: Der Markt Cadolzburg konnte das Ziel, einen zuverlas-
sig, niedrigschwellig und barrierefrei erreichbaren Standort mit geeigneten Veranstal-
tungsraumen zur Verfligung zu stellen, noch nicht realisieren, obwohl dies als wesentli-
che Bedingung fiir die Durchfiihrung des Projektes vereinbart worden war (siehe Glie-
derungspunkt 5. Blirostandort). Hier wird das neue Biro nach Fertigstellung des Zu-
gangs erheblich bessere Voraussetzungen als bisher v.a. fir die barrierefreie Erstbera-
tung in allen sozialen Fragen bieten kdnnen.

Bei den bisher dreimal stattgefundenen Jahresgesprachen mit dem Blirgermeister und
Geschéftsleiter (Verwaltungsvorstand/Leiter Finanzverwaltung) standen jeweils die or-
ganisatorischen, rdumlichen Bedingungen sowie die Rolle der Quartiersarbeit im Fokus.
Die Atmosphare war von Beginn im Jahr 2019 an konstruktiv und positiv — die Ge-
sprachskultur entwickelt sich vertrauensvoll und professionell.



¢ In Anerkennung der bisherigen Erfolge der Quartiersarbeit hat der Marktgemeinderat
des Marktes Cadolzburg am 20.12.21 beschlossen, die Finanzierung nach Abschluss der
DHW-Forderung in Aussicht zu stellen. Der Caritasverband bietet dem Markt Cadolz-
burg eine Fortsetzung des Projekts flir die nachsten 4 Jahre an, um die auch landkreis-
weit beachtete, erfolgreiche Zusammenarbeit auf der Basis des nachfolgenden Konzep-
tes fortzusetzen.

3. Darstellung der Projekte, Ziele fiir den Zeitraum 2023 - 2026

Hinweis zur Darstellung: Im folgenden Konzept wird zum Zweck der Ubersichtlichkeit eine grafische Dar-
stellungsform gewahlt. Einheitliche Projektvorlagen sind wie folgt strukturiert und lassen sich am besten
entgegen dem Uhrzeigersinn lesen. In den beiden blau hinterlegten Textfeldern werden die jeweils fiir die
MaRnahme relevanten Handlungsfelder des Quartiersprojektes und Qualitatskriterien genannt. Die Projekte
werden in einer Reihenfolge angeordnet, die sich nach dem jeweiligen Entwicklungsstadium von A-D richtet.
Die Bewertungen A- D stehen folgenden Kategorien:

. Kategorie A , erfolgreich umgesetzt mit Nachbesserungsbedarf”
. Kategorie B ,,struktureller Verdnderungsbedarf”

. Kategorie C ,noch nicht umgesetzt/in Planung”

° Kategorie D ,,aktuell in Wartestellung”

(Kennzeichnung jeweils in der Uberschrift des Projektes)

Projektname (Kategorie A, B, C, D)

/Rolle /Ziele-der-Quartiersa rbeii} Entstehu ng:s Kriterienf]
o Aufdeckent (Biirgerwunsch,-Ortsbegehung, -Daten,- *- Auswertung-der-Erfahrungen
D—Jgen sibilisieren-als-Grundlage-fiir-ak- Biirgerbefragung,-Organisation,-Anlass,- -+ Birgerbeteiligungt
tive-Beteiligung¥ Ereignis,-Entwicklung,-Notstand )9 +-» Nachhaltigkeit-bei-Einbettung-in-
s+ Entwickeln/Aktivieren® Ny A bestehende-Strul keine-Pa

rallelstrukturl
w»—+Trageribergreifende-Kooperationf

(EEmm——

o+ Tragende-soziale-Infrastruktury

s+ Vernetzen/Moderierenq
s+ Umsetzen/Begleiten/Verstetigenf

x—bInformieren,-Eeraten,-VermitteInﬂ /

b

-+ Generationengerechte-raumliche-

Projektname/ldee] ——
#—+Bedarfsgerechte-Wohnangeboteq
Ziel/Zielgruppe] a-» Bedarfsgerechte-Angebotel
— ~ #—+Wohnortnahe-B g-und-Be
./ \ gleitungq

Beteiligung-von-Akteuren] e+ Wertschatzendes-gesellschaftli-

ches-Umfeldq
o Werist-aktuell-beteiligt?q \ /

* Wer-soll-beteiligt-werden?q
* Aktuelle-MaBnahmen-zur-Verbesserung:

- e \\
. 2 ; A
zertsett‘.a_'t“gungﬂ darf.durch-Quarti Ve ~ Verstetigungsgrad-9|
*— Unterstiitzungsbedarf-durch-Quartiersar- (" Erfole/Gradmesser
beitq) gf 1 o aktuelln
\ s Abschluss/Verstetigung/Teilnahmeq o+ mittelfristig-9
\ / e Ziel-erreicht-oderVerdnderung-des- s Verstetigungsziel-(nach-3-Jahren)q
Zielsq "
s Resiimee—-Verbesserungspotenzialq \\ /
- S




3.1

—
Rolle/Ziele der Quartiersarbeit

+ Akquisition/Aktivierung
von Freiwilligen
+ (Offentlichkeitsarbeit als Grundlage fiir

+ Moderieren des Organisationsteams

* Akquisition von Spenden

* Organisieren und Begleiten der Veran-
staltung, fir Einhaltung des Schutz-
und Hygienekonzeptes sorgen

* Repair Café in Kooperation mit Senio-
renbeirat zum regelmaligen Treff-

\ punkt fur Barger weiterentwickeln /

—

Beteiligung von Akteuren

+  Aktuellbeteiligt: Seniorenbeirat, VHS, Freiwillige,
engagierte Burger,

*  Vorbereitung: Zustimmung durch den Handels-
und Gewerbeverein, BUND e. V.

*+  Zukilnftig beteiligt werden sollen: freiwilli-
ge/aktive Burger zur Inbetriebnahme des Cafébe-
reichs als offene Begegnungsméglichkeit sobald
mdglich aufgrund Pandemie und Raumsituation

+  Aktuelle MaBnahmen, die Beteiligung zu férdern:
Offentlichkeitsarbeit auf der Website, Anzeige im

\ Gemeindeblatt, Pressearbeit
——

aktive Beteiligung I\

e .

Repair Café Cadolzburg (Kategorie A)

Entstehung:

Wunsch aus der Birgerbefragung
Wunsch des Seniorenbeirats
Wunsch des Runden Tisch Soziales

Repair Café Cadolzburg

Alle Biirger, intergene-
ratives Angebot

/Erfolg{Gradmesser

¢ Teilnehmerzahl({derzeit noch be-
schrankt)

¢ ZweiRepair Caféswurden erfolg-
reich absolviert, pro Termin sechs
Reparateure mit4-6 ,Kunden”
{ausgebucht). Derregelmilige
Turnus ist festgelegt.

¢ Insg. 20 Engagierte und Reparateu-

re bereit

Heterogenitdt des Reparaturteams

— Reparateure lernen auch vonei-

\ nander

- T

e

ﬂrit&rien

N

Birgerbeteiligung
Trigerdbergreifende Kooperation
Begegnungsmaglichkeiten schaffen
MNachhaltigkeit bei Einbettungin
bestehende Strukturen— keine Pa-

rallelstruktur _/

ﬂelevante Handlungsfelder \

Tragende soziale Infrastruktur
Generationengerechte rdumliche
Infrastruktur

Bedarfsgerechte Angebote
Wertschatzendes gesellschaftliches

Umfeld J

ﬂerstetigungsgra d

\

Mittelfristig bedarf es der Organi-
sation durch die Quartiersarbeit,
v.a. beider Suche nach Rdumlich-
keiten, Begleitung der Freiwilli-
gen, Spenden und Versicherungs-
fragen

Das Repair Café soll langfristig zu
einem sich selbsttragenden Pro-
jektin Cadolzburgwerden




3.2

-

— -

Rolle/Zieleder Quartiersarbeit

",

Moderieren und Vernetzen der Arbeitsgruppe
Organisieren der Ortlichkeit und Anpassen
Hygienebedingungen

M it Familien ins Gesprich kommen um ge-
meinsam weitere MaBnahmen zu entwickeln
und Angebotslicken aufzudecken
Uberprufen, ob das Angebot den gewinsch-
ten Effekt fir Familien bietet und ggf. nach-
bessern

Bedarf seitens der Familien erkennen und
gemeinsam mitden Familien Angebote oder
Aktivitaten entwickeln

MaBnahme begleiten und zum dauerhaften
Projektverstetigen

Vernetzung, Begegnung, gemeinschaftliches
Erlebenverschiedener Generationen

Beteiligung von Akteuren

Aktuellbeteiligt: Arbeitsgruppe ,Gesund auf-
wachsen im Landkreis Flrth”, Kindergérten, Seni-
arenbeirat

Durch gezielte Offentlichkeitsarbeit Erweiterung
derZielgruppe

Weitere MaBnahmen zurVerbesserung der Betei-
ligung, zum Beispiel in Form von weiteren Veran-
stattungen fur Familien (z.B. Familienfrihstick
nach dem Sport)

Unterstitzungsbedarf durch Quartiersarbeit bei
der Organisation und Planung

— ~

/I;ntsteh ung:

Generationen bewegen (Kategorie A)

‘\.\

Bedarf/Daten aus der Biirgerbe-
fragung: Familienangebote
Wunsch Netzwerkpartner fur
Familien

Feststellung, dass man die Ziel-
gruppe Familien schwer erreichen
kann

Generationen bewegen

Gesund von 0-100

Offenes Bewegungsangebot fiir
Familien/Senioren
an 4 Standorten im Landkreis

@rfolg{ Gradmesser

Hohe und kontinuierliche Teil-
nahme

* Zielgruppendefinition mussver-
bessertwerden, dies muss mit
den Blrgern besprochen werden

+ VernetzungderFamilien durch
das Projekt

* Teilnehmende Familien erhalten
Aufmerksamkeit und Resonanz
durch beteiligte Akteure

+ Teilhabe fur die heterogeneZiel-
gruppe Familien

\

r

-

Kriterien

Birgerbeteiligung

Nachhaltigkeit bei Einbettungin
bestehende Strukturen—keine Pa-
rallelstruktur
Tragerubergreifende Kooperation

\ und langfristig

Relevante Handlungsfelder

Tragende soziale Infrastruktur
Bedarfsgerechte Angebote
Wertschitzendes gesellschaftliches
Umfeld

Verstetigungsgrad \

+ Bisher funf Bewegungseinhei-
tenmit insg. 121 Teilnehmern

* Birgerwunsch das Projekt
zukinftig fir einen langeren
Zeitraum durchzufihren (ge-
plant fir Sommer 2023)

+ Geplantzweimalpro Jahrin
einem Zeitraumvon jeweils
acht Wochen jahrlich durchzu-
fidhren (Frihjahr/Herbst)

* Weitere Zielgruppen sollen
angesprochenwerden

» Ziele 2022/23/24 Kosten fur
Ubungsleiter, Organisation und
Offentlichkeitsarbeit Finanzie-

rungsquellen klaren mittel-




3.3 Biirgersprechstunde (Kategorie A)

L
Rolle/Zieleder Quartiersarbeﬁ

* Niederschwelliges Vermittlungs- und
Beratungsangebotvor Ort

& Fragen zu Projekten und Freiwilligem
Engagement beantworten

+ Projektideen gemeinsam mit Bargern
entwickeln

+ Schnittstelle zwischen Experten und
Zielgruppe ermdglichen, gestalten

+ Bedarfe und Ressourcen derBlrger
ermitteln (auch aufsuchend undin
den AuBenorten)

+ DeckungdesBedarfsan Information—
zu bestehenden Angeboten recher-
chieren, prasentieren

« Weitervermittlung

+ Offentlichkeitsarbeit- Mediennutzung

¢ Birgerbeider Umsetzungihreridee
unterstlitzen und begleiten

N %4

Beteiligung von Akteuren \

® Birger als Teilnehmer

® Fachstellen (Beratung, Dienstleistun-
gen, Einrichtungen)

e Birger im Rahmen von freiwilligem
Engagement

® Seniorenbeirat, andere

¢ Gemeinde alsEigentimer der Rdum-

/

lichkeiten

(Entstehung:

Erkenntnis, dass keine niederschwellige Bera-
tungs-und Vermittlungsstelle fir Blrgeranlie-
genund fir soziale Fragestellungen, Engage-
ment, Birgeranliegen existiert

. /

Buirgersprechstunde

Alle Birger

@rfolg{ Gradmesser \

+ Kontinuierlicher Zulauf

& Nutzungaufgrund Eigeninitiative
derBlrger

# Vermittlung durch Experten,
durch Netzwerkpartner oder die
Gemeinde

¢ Kontinuitdtder Nutzung- endgil
tiger Standort fir die Blrgerbera-
tung

&  Nutzungund AngebotderBlrger-

beratung in AuBenorten

\ /

N

Kriterien

* Machhaltigkeit bei Einbettungin
bestehende Strukturen —keine Pa-
rallelstruktur

* Tragerubergreifende Kooperation

k y
Kn—elevante Handlungsfelder \

+ Tragende soziale Infrastruktur

* Generationengerechte riumliche
Infrastruktur

+ Bedarfsgerechte Angebote

+ Wohnortnahe Beratungund Be-
gleitung

* Wertschatzendes gesellschaftli-

& chesUmfeld -/

ﬁerstetigungsgra d \

# Durch die Dokumentation der Gespriche ist An-
stieg und Inhalt der Burgeranliegen messbar

# Erreichbarkeit der AuBenorte entwicklungsbe-
durftig

» Aufgrundvon UmbaumaBnahmen zur Barriere-
freiheitim Blrgerhaus hatte die Quartiersarbei-
terin dber einen langeren Zeitraum kein eigenes
Blro zur Verflgung.

* Quartiersbiiro wird als Schnittstelle zwischen

& Verwalungund Burger wertgeschitzt

/!
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3.4 Runder Tisch Soziales (Kategorie B)

—~ T

y

™,

Rolle/Ziele der Quartiersarbeit \.

Aufdecken der Angebotslicken gemein-
sam mit Burgern und Expertenund ent-
wickelnvon geeigneten Formaten um
diese zu schlieRen

Sensibilisieren der Expertenals Grundla-
ge fir aktive Beteiligung am Netzwerk
Schnittstelle zwischen Experten und
Zielgruppe

Schaffungeines lokalen Netzwerks mit
Beteiligung regionalen Experten, sofern
dies natig ist

Entwickelnvon MaBnahmen mit Bir-
gerbeteiligung und Netzwerkpartnern
Schaffungaktivierender Konzepte
Moderieren des Austausches in Arbeits-
Eruppen

Brucken bauen zwischen Birgern, Exper-
ten, Verwaltung

Animation der Netzwerkpartner zur
Zusammenarbeit

Unterschiedliche Zielgruppen in den
Blick nehmen /,’

-

g

Beteiligung von Akteuren

# Bisherige Erfahrungen zeigen, dass Metzwerk-
partner nicht verlasslich Themen einbringen

+ Regelmalkige Teilnahme der Experten fur die Ziel-
gruppe Senioren, Pflege —ansonsten unverbind-

lich und wechselhafte Teilnehmerschaft.

+  Weitere Experten werden je nach Themen-
schwerpunkteingeladen

+ Birgernoch nicht vertreten

e N

Entstehung:

Wunsch der ortsansassigen Experten
in Voruntersuchung, seither wachsen-
derTeilnehmerkreis — allerdings Funk-
tion und Mehrwert des Netzwerkens
noch nicht verankert.

/

Runder Tisch Soziales

Netzwerkarbeit mit
gemeinschaftlicher
Projektentwicklung

o

/

/ Erfolg/Gradmesser

* Beteiligte in Arbeitsgruppen, Projekten

* Kontinuitdtund Heterogenitat im Teil-

nehmerkreis

Entwicklung intergenerativer Angebote

+ Verbindlichkeit der Kooperation als Ver-
einbarung

» Synergienwerden zurVerbesserung der
Angebotsstruktur gemeinschaftlich ge-
nutzt

# Rekapitulieren der Zielerreichung

# Gradder Burgerbeteiligungin Foren

*+ Offenheit gegeniber neuen Netzwerk-

\
| partnern
J/ \

/K_riterien

A

ﬂelevante Handlungsfelder

!

N

Auswertung der Erfahrungen
Fortlaufende Bedarfserhebung
Machhaltigkeit bei Einbettung in
bestehende Strukturen —keine Pa-
rallelstruktur

Trageribergreifende Kooperation
Vernetzung der Akteure /

>

+ Tragende soziale Infrastruktur

+ Bedarfsgerechte Angebote

* Wohnortnahe Beratungund Be-
gleitung

* Wertschitzendes gesellschaftli-
ches Umfeld

¢ Implementierung von Netzwerk-

\ und Nachbarschaftsstrukturen /
_""H-\.H\

L
/ Verstetigungsgrad

& Der Runde Tisch Soziales schopft sein
Potenzialderzeit noch nicht aus. Koope-
ration findet derzeit nur punktuellstatt.

& Bisher keine Projekte erfolgreich gemein-
schaftlich umgesetzt.

# Ziel fur aktuelle und nachste Férderperi-
ode: Potenziale kénnten der Jungbirger-
tag, ein Familienforum, AG Demenz-
freundliche Kommune, Umsetzung der
Nachbarschaftshilfe/Taschengeldbiérse
bieten.

* Birgersollen das lokale Netzwerk fur sich

/ \ nutzen kéinnen /
\\
“H"'\—\_ ™
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3.5

- ~
/ Rolle/Ziele der Quartiersarbeit

%,

™,

Aufdecken und Sensibilisieren als
Grundlage fir aktive Beteiligung
Gffentlichkeitsarbeit in lokalen Medien,
Flyer erstellen, Info beiMetzwerkpart-

nern bekannt machen M

MNutzbarmachung der Homepage
www.caritas-verbindet.de fir Anbieter
und Nutzer der Nachbarschaftshilfe
Umsetzen/Begleiten/Verstetigen
Kontinuierlich Matching zwischen An-
gebotund Nachfrage
Qualitdtsmanagement (Datenschutz,
Sicherheit...}

Perspektivisch kdnnte das Matching
auch im Rahmenwvon Freiwilligenenga-
gement Ubernommen werden.

S I

Beteiligung von Akteuren

* Sozialraumprojekte des Caritasverbandes
entwickeln diese Seite.

*» Netzwerkpartner deren Zielgruppevonder
Machbarschaftshilfe profitieren kénnten, sol-
len in Gffentlichkeitsarbeit einbezogen wer-
den

* Analoge und digitale-Schnittstellen von An-
bietern und Zielgruppen in der Birgerschaft
entwickeln

Aufbau einer dauerhaften Nachbarschaftshilfe (Kategorie C)

"'\
Entstehung:

Wunsch der Burgerbefragung, Not-
standwahrend der Corona Pandemie
erkannt, Engagement—jedoch ochne
Strukturund Kontinuitat-vorhanden

Aufbau einer
dauerhaften

Nachbarschaftshilfe
Alle Burger

Erfolg/Gradmesser

fragen bei Beteiligten

*+ Angebotslicke wurde u. a.in der
Pandemie deutlich und wird im
kommenden Jahr 2022 geschlossen

+ stetige Uberpriifung und Messung
derVermittlungen und Zwischenab-
fragen, Erfolgskontrollenz. B. Um-

10

( wteren B

* AuswertungderErfahrungen

* Birgerbeteiligung

* Machhaltigkeit bei Einbettungin
bestehende Strukturen —keine Pa-

rallelstruktur
! Trigeribergreifende Kooperation -/

Relevante Handlungsfelder

* Tragende soziale Infrastruktur

*+ Generationengerechte rdumliche
Infrastruktur

* Bedarfsgerechte Angebote

* Wertschatzendes gesellschaftli-
ches Umfeld

< 4

a N

Verstetigungsgrad

¢ Engagementaktuellnur punktuell
in Krisensituationen abrufbar

* Caritas-Engagementportal
steht zur Verfiigung

s Verstetigungsziel(z. B. nach 2
Jahren) evtl. durch weitere Helfer
Ehrenamtliche in die Organisation
einbinden, Verselbststandigung




3.6 Aufbau einer Taschengeldborse (Kategorie C)

ﬂ:lleﬂiele der Quartiersarbeh

Aufdecken und Sensibilisieren als
Grundlage fur aktive Beteiligung
Offentlichkeitsarbeit in lokalen
Medien, Flyer erstellen, Info bei
MNetzwerkpartnern bekannt machen
MNutzbarmachungder Homepage
www.caritas-verbindet.de fir
Anbieterund Nutzerder
MNachbarschaftshilfe
Umsetzen/Begleiten/Verstetigen
Kontinuierlich Matching zwischen
Angebotund Nachfrage
Qualitdtsmanagement (Datenschutz,
Sicherheit...)

Intergenerative Zusammenarbeit

\ starken

Ents

tehung:

Birgerwunsch, Wunsch der
Gemeindeverwaltung, positive
Erfahrungandernarts

/Beteiligung von Akteuren

aktivieren)

*  MNun:gemeinsames Projekt flr die

\

Kooperation mit der AWO des Landkreises Flrth ist
gescheitert (deren Taschengeldbérse nichtzu

Sozialraumstandorte des Caritasverbandes fur die

Stadt und den Landkreis Flarth e.V.

Offentlichkeitsarbeit und Kooperation mit
Netzwerkpartnern durch Quartiersarbeit

PN y,

Taschengeldborse

Jugendliche/Senioren

\\

/E_rfolg{Gradmesser

¢ Wunsch der Gemeinde konnte
durch die Plattform wwww.caritas-
verbindet.de erfllt werden

¢ Gradder Nutzungals
generationsibergreifendes

/Kriteri en \

Angebot

11

Auswertung der Erfahrungen
Blrgerbeteiligung

MNachhaltigkeit bei Einbettungin
bestehende Strukturen —keine
Parallelstruktur
Trageriibergreifende Kooperation

—\\

Relevante Handlungsfelder

Tragende soziale Infrastruktur
Bedarfsgerechte Angebote
Wertschatzendes gesellschaftliches

Umfeld
J

/Verstetigungsgrad

~

Aufbau einersich selbsttragenden
Hilfestruktur durch
Beziehungsarbeit

Langfristig intergenerative,
lebendige Nachbarschaft
Caritas-Engagementportal

\ steht zur Verfiigung /




3.7

=
.

ﬂlleﬂiele der Quartiersarbeit

+ Aufdeckender Bedarfe und Ressourcen der
Birgerder AuRenorte

N

Erreichen, Integration der Auf3enorte (Kategorie C)

Entstehung:

Erfahrung, dassBirger aus den AuBenorten
schwer erreichbar sind, Angebote und Le-
bensqualitdtvor Ort ist von Interesse

Beteiligung von Akteuren

Sensibilisieren der Burger als Grundlage fur

A

aktive Beteiligung

Entwickeln von partizipativen Anldssen ge-
meinsam mit den Birgern
Offentlichkeitsarbeit und bekannt machen
derHomepage des Quartiersbiiros und den
Projekten

Fortsetzung der Burgerbefragung an Au-
Benorten

Riume in den AuBenorten identifizieren an

P

\

Ortsansassige Infrastruktur muss aufgesuchtund beteiligt wer-
den, z.B. Vereine, Kindergarten, Einzelhandel, Apotheken, Arzt-
praxen, Schulen oder Gastronomie, Vereine

Adressaten ermitteln, die das Quartiersbiiro beiVeranstaltungen
unterstiitzen kdnnen

Gelegenheiten in den Auenorten, wie z.B. Vereinsfeste sollen
genutztwerden

Der Caribus (ab Mitte 2022 einsatzfihig) wird hierbeiein wichti-
gesInstrument sein, um Blirger zu erreichen., z.B. durch eine mo-
bile Burgersprechstunde oder ein mobiler Nachbarschaftstreff
Blrgerversammlungen mit dem Blrgermeister: Beidiesen Anlds-

sen hat das Quartiersbiiro das Gesprach mit den Blrgern gesucht.

Die Blrgerversammlungist im Jahr 2020 entfallen und fandim
Jahr 2021 digital statt. Im Jahr 2022 soll sie wieder regular statt-
finden.

/

\

Erreichen der
Aul3enorte

Alle Burger

[—

ﬂrfolglGradmesser

« Ziel ist erreicht, wenn MaBnah-
men des Quartiersbiiros und ak-
tive Beteiligung der BUrger aus
den Aulenorten erreichtist

# Birgerbeteiligen sich an Blrger-
befragung

» Birgerfragennach Unterstit-
zung far ihr Projekt, bringen ihre
Ideenein

» Die Birger kennendie Projekte

des Quartiersbiros und beteili-
gensich aktiv

12

/K_riterien \

* Auswertungder Erfahrungen

» Birgerbeteiligung

* MNachhaltigkeit bei Einbettung in
bestehende Strukturen—keine Pa-
rallelstruktur

\

~

\- Tragerubergreifende Kooperation -/

N

* Generationengerechte rdumliche
Infrastruktur

* BedarfsgerechteWohnangebote

+ BedarfsgerechteAngebote

* Wohnortnahe Beratung und Be-

ﬁeleuante Handlungsfelder

¢ Tragende soziale Infrastruktur

gleitung
* Wertschitzendes gesellschaftli-

\ ches Umfeld

4

Verstetigungsgrad

¢ Bedarfim Ursprungskonzept for-
muliert

¢ bisheraufgrund der Pandemie
Umsetzung erschwert

¢ Planungfur Verlangerungsphase

* Einsatz des Caritas-
Sozialraumbusses CariBus

- 4




3.9 Ortsbegehung mit Biirgern und Zielgruppen (Kategorie C)

4 I

- —~ Entstehung: / \

N Kriterien
Rolle/Ziele der Quartiersarbeit *  Daten ausder Burgerbefragung » Auswertung derErfahrungen
+ Moderieren und Vernetzen der Arbeitsgruppe *  Wunsch dES_Runden_TEch Soziales * Nachhaltigkeit bei Einbettungin
und des Seniorenbeirats .
+ Mit Bdrgernins Gespréich kommen bestehende Strukturen —keine Pa-

¢ Ziel: Burger als Experten ihres Woh-

X " rallelstrukturen
norts einbeziehen

¢ Anwendung aktivierender Methoden

+ Gemeinsame Planung der Route mit Blrgern \ * Blrgerbeteiligung
+ Ergebnisse mit der Gemeindeverwaltung - - » Trageribergreifende Kooperation
kommunizieren, Ideen der Blrger einbringen \

* Gemeinsam mitBlrgern Potenziale und
Schwachstellen des Quartiers aufdecken (Mo-
bilitat, Infrastruktur, Aufenthaltsqualitat)

* Organisatorische Voraussetzungen schaffen

und Kommunikation mit der Gemeinde Ortsbegehung mit
¢ Moglichkeit fur Partizipation bereitstellen

Relevante Handlungsfelder

Tragende soziale Infrastruktur
Generationengerechte riumliche
Infrastruktur
BedarfsgerechteWohnangebote
Wertschatzendes gesellschaftliches
Umfeld

¢ Lebensformen der Bewohner kennenlernen

allen Burgern und
* Birgerbeteiligung, Bedarfsermittlung Zie‘gruppen

¢ Orte fir Treffpunkte ermitteln /

¢ Sensibilisierung fir den Sozialraum Cadolzburg

\ /Erfolg{Gradmesser

* RegerAustausch mit Birgern und
Verwaltung
+ Erste Ortsbegehung erfolgreich

Kferstetigungsgra d \

¢ Aktuell: MaBnahme bishernurin

Beteiligung von Akteuren
+ Bilrger, Seniorenbeirat, Bauamt, BUrgermeister

+ Durch Offentlichkeitsarbeit Burger animieren bei einem Ortsteilvon insg. 16

zukinftigen Begehungen mitzuwirken durchgefuhrt durchgefihrt—das ist noch not-
* Moderation der Diskussionen wahrend der Bege- + Beiweiteren Begehungen soll die wendig.

hung Sicht der Biirger auf iren Ort * Keinedauerhafte Veranstaltungs-
+ Birgeraktivierung und-beteiligung besserzuTragen kommen. form—

*+ Birgersicht beizukUnftigen Sanierungen mit einbe- » Birgerwerde fiir den Sozial und * Ergebniswird dokumentiert.
ziehen Lebensraum Cadolzburg sensibili- ¢ Ziel Quartiersarbeit: Potenziale
/ siert ermitteln fir dezentrale soziale
\ + Gemeindevertreter erfahren Begegnungsorte — Projekte initi-
mehr iber die Sicht der Birger \ ieren /
auf thren Ort / —

13




3.10 Workshops/Vernetzungshilfen fiir Familien und Neubiirger*innen (Kategorie C)

= ~
h Entstehung: /K_riterien \

Rolle/Zieleder Quartiersarbe

+ Informationen und Bedarfe ermitteln Bljlrgemrunsch, Ortsbege_hurfg. Daten * Blrgerbeteiligung

+ Aktivierende Methoden anwenden E:g%‘;ri:E;;ﬁ:gﬁ'ui:;n;:::;rg Anlass, * Nachhaltigkeit bei Einbettu ng in

s Entwickelnvon Angeboten mit . J bestehende Strukturen—keine
j Parallelstruktur

Birgerbeteiligung oder Unterstitzung - ) :
von Birgern beideren eigenen * Tragerubergreifende Kooperation

Aktivititen \ /

+ UbernahmevonVerantwortung durch
Birgerinnerhalb der Gemeinde

* Gelegenheiten bieten zum Austausch
und Entwickeln von Visionen rel forardl de
evante Handlungsfelder

* Impulse ausder Bevilkerung

aufnehmen workshops}r * Tragende soziale Infrastruktur
+ Vernetzenund Moderieren * Generationengerechte raumliche
+ Umsetzen/Begleiten/Verstetigen Ve rnetzungshilfen fur Infrastruktur
Familien und ¢ Bedarfsgerechte Angebote
o . * Wertschitzendes
Neubiirger*innen geselischaftliches Umfeld

E < 4

.
p - [

. / erstetigungsgrad
Beteiligung von Akteuren Erfolg/Gradmesser
+ Bedarfim Ursprungskonzept
s Aktive Einbeziehung von Familien ¢+ UmsetzungderVeranstaltung formuliert
® Beteiligung der Experten dieser + Teilnehmerzahlaus der Zielgruppe + hisheraufgrund der Pandemie
Zielgruppe auf lokaler und regionaler * Heterogenitat und Herkunftder keine Umsetzung mdglich
Ebene Teilnehmerschaft
\ L ¢ Rickmeldungen aus der Zielgruppe |
zu Bedarfen \ /

\ S -

14



3.11 Demenzfreundliche Kommune (Kategorie C)

ﬂolleﬂiele der Quartiersarbeit

* Noderieren und Vernetzen einer lokalen
Arbeitsgruppe

¢ Gemeinsame Entwicklung eines Fahrplans
fur die ,demenzfreundlichen Kommune*
am Runden Tisch Soziales

+ Unterstiitzung bei Offentlichkeitsarbeit

¢ Sensibilisierung der Netzwerkpartner und
Birger, dass eine demenzfreundliche Ge-
meinde allen und nicht nur Betroffenen zu
Gute kommt

¢ MalBnahmen anregen, die allen Birgern zu
Gute kommen und Betroffene inkludieren

¢ Vernetzenvon Blrgern, Experten, Gemein-
de

¢ |deenundBedarfe derBirgerin der Birger-
sprechstunde abfragen und zur Partizipati-
on ermuntern

¢ Aktivierende Konzepte anbieten

¢ Kooperation mit anderen Kommu-
nen/Synergien der Vernetzung nutzen /f

e

— .

e —

‘\\

Beteiligung von Akteuren

¢ Seniorenbeirat, (neue) Netzwerkpartner,
Fachstelle fir Demenz und Pflege Mittelfran-
ken, Fachstellen fir Pflegende Angehdrige,
Lokale Allianz fir Menschen mit Demenz

¢ Neue Netzwerkpartner (Apotheken, Polizei,
Einzelhandel, ...)

¢ EinbeziehungderBetroffenen, pflegenden
Angeharigenin MaBnahmeplanung

Entstehung:

- /

.

~

Wunsch des Seniorenbeirats08/2021

Aufruf Landrat Gemeinderatsheschluss
09/2021

Haufige Anfragen zum Thema Pflege /Demenz
in der Blrgersprechstunde von Betroffenen

und Angehérigen

Demenzfreundliche Kemmune

Betroffene / alle Ge-
nerationen / Gemein-

de / neue Kooperati-
onspartner

érfolgf Gradmesser \

+ Mehrwert einer demenzfreundli-
chen Kommune firalle Birger ist
beiden Netzwerkpartnern und
Bargern akzeptiert.

* Experten, Netzwerkpartnerund
Birgernwerden in Angebote ein-
bezogen

+ Zahl/Vielfalt der Kooperations-
partner

+ Blrgersind Gberdas Krankheits-
bild und den Umgang mit Demenz

N

ﬁelevante Handlungsfelder

K informiert und engagieren sich.

15

N

Kriterien

* Bestandsanalyse

s Birgerbeteiligung

* MNachhaltigkeit bei Einbettungin
bestehende Strukturen—keine Pa-
rallelstruktur

s Trigeribergreifende Kooperation

\

* Generationengerechte rumliche
Infrastruktur

¢ BedarfsgerechteWohnangebote

s Bedarfsgerechte Angebote

* Wohnortnahe Beratung und Be-

gleitung
s Wertschatzendes gesellschaftli-
chesUmfeld /
' \
Verstetigungsgrad
o Lokale Arbeitsgruppen sollen un-
ter Einbeziehungder Gemeinde,

Experten und Brgerab 2022
starten

* Tragende soziale Infrastruktur

s Das Quartiersbiro moderiert und
steuert die Arbeitsgruppe, welche
die MaBnahmen langfristig selbst-
standig umsetzen soll.

- /




3.12 Stromsparcheck fiir einkommensarme Haushalte (Kategorie D)

.élle} Ziele der Quartiersarbeit

M g

-

/

'd

Erkennen des Bedarfes von Menschen
mit geringen Einkommen
Sensibilisieren als Grundlage fiir aktive
Beteiligung

i

Entstehung:

Besch&ftigungsprojekt bietet Stromsparcheck fiir

Menschen mit geringem Einkommen, Ziele: Okolo-

gie, Arbeitsmarktintegration, Hilfe zur Selbsthilfe,

Ersparnis durch Soforthilfen (Hilfsmittel) und Zu-
\schuss fir Kihlgeratetausch

Offentlichkeitsarbeit

Voraussetzungen schaffen fiir den
Stromsparcheck

Das Quartiershiiro Ubernimmt die Rolle
des Tiir&ffners, Flirsprechers und
Vermittlers und ist die erste Anlaufstel-
le fiir Ratsuchende in der Gemeinde
Informieren, Beraten, Vermitteln

Anbieten von nachhaltigen Lésungen
flr diese Bevélkerungsgruppe /’

Beteiligung von Akteuren

Versuch die értliche Tafel als Ansprechpartner zu ge-

winnen ist gescheitert

Kooperation mit der Kirchlichen Beschaftigungsinitiati-
ve ,Mitarbeiten e.V.” und dem Markt Cadolzburg

Das Quartiersbiro begleitet bei Bedarf den Stromspar-
helfer, um mit dieser Zielgruppe ins Gespréch zu kom-
men

Unterstltzungsbedarf durch Quartiersarbeit: Moder-

/

iren von gemeinsamen Veranstaltungen, bei denen

man mit den Blirgern ins Gespréch kommt

Stromsparcheck

Burger mit wenig

Einkommen

4 N

Erfolg/Gradmesser

* Aufgrund der Corona Pandemie
wurde dieses Angebot nur sel-
ten genutzt (keine Hausbesu-
che moglich)

® Ziel ist erreicht, wenn mit Hilfe
des Stromsparchecks ein Zu-
gang zu dieser Bevilkerungs-
gruppe geschaffen wurde

16

-

Kriterien

N

Auswertung der Erfahrungen
Birgerbeteiligung

Nachhaltigkeit bei Einbettung in
bestehende Strukturen —keine Pa-
rallelstruktur

Trageriibergreifende Kooperation /

ﬁele\ra nte Handlungsfelder

Tragende soziale Infrastruktur

Bedarfsgerechte Wohnangebote
Bedarfsgerechte Angebote
Wohnortnahe Beratung und Be-
gleitung

Wertschatzendes gesellschaftli-

ches Umfeld

Vv

~

erstetigungsgrad

Bedarf im Ursprungskonzept for-
muliert

bisher aufgrund der Pandemie
keine Umsetzung méglich
Planung fiir Verl&ngerungsphase




4. Mediennutzung, Instrumente und Qualititsmanagement

Das Quartiersbiro arbeitet mit folgenden Medien und Instrumenten des Qualitdtsmanagements:

e Fortlaufende Biirgerbefragung des Quartiersbiiros

e Eigene Homepage: www.nahincadolzburg.de

e Software zur Dokumentation der Klientenanliegen (EDV-Dienstleistungen Wagner)

e Software zu Adressverwaltung, Dokumentation des Freiwilligenengagements sowie Teil-
nehmerstatistik bei Veranstaltungen und Kooperationen (EDV-Dienstleistungen Wagner)

e Printmedien: Markt-Cadolzburg Info, Fiirther Nachrichten, Lokalanzeiger und Blauer Kurier

e Online Beratung: https://www.caritas.de/hilfeundberatung/onlineberatung/onlineberatung
(bundesweites Portal mit Postleitzahlensystematik

e Flyer und Plakate, 6rtliche Schaukasten

e Der Homepage der Marktgemeinde Cadolzburg sowie der Zugdnge zu Social Media

e Der Homepage des Caritasverbandes fur die Stadt und den Landkreis Firth https://caritas-
fuerth.de/so-helfen-wir/stadtteil-/cadolzburg

e Wingflag des Quartiersbiros

e Qualitdtsmanagement im ,Sozialraumteam® des Caritasverbandes

e Plattform fiir die Nachbarschaftshilfe und Taschengeldborse unter der Domain:
www.caritas-verbindet.de, um eine sich selbst tragenden Hilfestruktur durch Beziehungsar-
beit aufzubauen. Langfristiges Ziel ist eine intergenerative, lebendige Nachbarschaft durch
die Entwicklung einer analogen und digitalen Schnittstelle von Anbietern und Zielgruppen.

e Seit 2022 steht den Quartiersprojekten des Caritasverbandes das Transport- und Beratungs-
fahrzeug: der ,CariBus”“ — mobil im Quartier - zur Verfligung. Durch dieses Instrument sollen
vor allem die 15 AuRenorte profitieren. Geplante Wirkungsdimensionen:

Blrgerndhe wird sichtbar und bekommt ein Gesicht

Die Beratung und Hilfe kommt zu den Biirgern, niedrigschwellig und sympathisch,
Hemmschwellen werden abgebaut, erste Kontakte geknipft
o Birger erhalten Gelegenheit der Mitgestaltung. Der "CariBus" wird als mobiler "Sozi-
al-Kiosk" zur bekannten Anlaufstelle.
o Aktivierung von ehrenamtlichem und biirgerschaftlichem Engagement
e Geplant ist die Entwicklung eines Social Media Accounts fiir die Quartiersprojekte des Cari-
tasverbandes fir die Stadt und den Landkreis Firth e.V., um einen hohere Reichweite bei
und Vernetzung mit der Birgerschaft zu erzielen.

5. Biirostandort und Veranstaltungsraumlichkeiten

Das Quartiersbiro befindet sich inzwischen im Blirgerhaus des Marktes Cadolzburg, in dem alle bir-
gernahen, sozialen und kulturellen Dienststellen zu finden sind. Es ist damit sinnvoll und nachhaltig in
die kommunale Struktur eingebettet.

Noch befindet sich das Haus im Umbau mit dem Ziel der Barrierefreiheit. Das Biiro war deshalb zeit-
weise nicht nutzbar. Zuklnftig steht nach Abschluss der BaumaRnahmen im gleichen Gebaude ein
barrierefreier Veranstaltungsort zur Verfligung. Dies wiirde die Arbeit in Projekten wie dem Repair
Café erleichtern und bote mehr Platz, als der bisherige Veranstaltungsort in der Scheune. So kdnnte —
unabhangig von Hygiene- und Abstandsrestriktionen - eine grolRere Reichweite erzielt werden.
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http://www.nahincadolzburg.de/
https://www.caritas.de/hilfeundberatung/onlineberatung/onlineberatung
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https://caritas-fuerth.de/so-helfen-wir/stadtteil-/cadolzburg
http://www.caritas-verbindet.de/

6. Tragerubergreifende Kooperationen

Fir die Umsetzung zukiinftiger Angebote konnten bereits wichtige Kooperationspartner gewonnen
werden. Diese sind u. a.:

Kommunal: Kommunale Jugendarbeit, ortliche Jugendpflege, Seniorenbeirat Kirchen, Amt fiir soziale
Angelegenheiten, Kulturamt, Bauamt, Wohltatigkeitsverein und Tagespflege der Diakonie, Bayeri-
sches Rotes Kreuz, ortliche Vereine

Im Landkreis: Gesundheitsregion plus, KoKi — Netzwerk friihe Kindheit, Allianz fiir Demenz im Land-
kreis Fiirth, Koordinationsstelle fiir Enrenamt und Migration, Allgemeiner Sozialdienst (ASD) im Ju-
gendamt, Fachstelle fiir pflegende Angehérige, Mitarbeiten - Kirchliche Beschaftigungsinitiative Firth
e. V., Sozialpsychiatrischer Dienst Mittelfranken

7. Kofinanzierung und Drittmittelakquise

Zur Finanzierung und Umsetzung der oben genannten Projekte stehen dem Quartiersprojekt einige
Moglichkeiten zur Verfligung.

e Der Markt Cadolzburg stellt ein Aktionsbudget fir das Quartiersprojekt im Haushalt ein, auf
das kurzfristig zurlickgegriffen werden kann.

e Weiterhin stehen themenspezifische Fordermoglichkeiten zur Verfligung z. B. zum Thema
Gesundheit durch die Techniker Krankenkasse, zur Blrgerbeteiligung durch ,,Demokratie le-
ben” oder flr Jugendprojekte.

e Fiir seniorenspezifische Themen wie die ,,Demenzfreundliche Kommune“, gibt es ebenfalls
ein Budget in Gemeinde und im Landratsamt Firth, auf das zugegriffen werden kann.

e Fiir die Ortsbegehungen in den AuRenorten stehen (iber das Regionalbudget finanzielle Mit-
tel zur Verfligung. Bei der Antragstellung unterstiitzt das 6rtliche Bauamt das Quartiersburo.

e Digitale Medien des Caritasverbandes kdnnen fiir Veranstaltungen kostenfrei eingesetzt
werden.

e Ebenso kann der Caritasverband als Trager immer wieder auf (iberregionale Projektmittel
oder Spenden diverser regionaler zweckgebundener Stiftungen zuriickgreifen.
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8. Finanzierung

Das Projekt wird weiterhin durch qualifiziertes Fachpersonal (akademische Qualifikation
Dipl. Soz.pad., Soziale Arbeit BA etc.) im Umfang von 19,5 Wochenstunden durchgefiihrt und
im Rahmen der Standards des Caritasverbandes begleitet und evaluiert. Alle arbeitsrechtli-
chen Rechte und Pflichten obliegen dem Trager des Projekts.

Das Finanzierungkonzept sieht vor, dass sich der Caritasverband als Trager des Projekts dar-
Uber hinaus mit einem Eigenanteil von 5% engagiert. Seitens der Gemeinde ist ein Zuschuss
nach der u.g. Berechnung vorgesehen, der entsprechend der Finanzierungsvereinbarung
ausbezahlt wird. AuBerdem stellt die Gemeinde fiir die Dauer des Projektes Biiro, Beratungs
und Veranstaltungsraumlichkeiten und entsprechende Biiroausstattung bereit.

Evtl. im Rahmen des Projektes akquirierbare Drittmittel werden vom Caritasverband, wie
auch gegenuber anderen Kommunen praktiziert, jeweils von den Gesamtkosten abgezogen,
sodass sich der Zuschussbedarf entsprechend verringert. Dies wird jeweils im jahrlichen
Verwendungsnachweis gegentiber dem Markt Cadolzburg ausgewiesen.

Caritas-Quartiersprojekt "Herzlich nah am Land"

. Jahr |Wochen-| EG- | Bruttopers.- [Verwaltungs-u.| gesamt Caritas- Zuschuss
Projekt . .
stunden | Gruppe kosten Sachkosten Eigenanteil Markt
Cadolzburg
Cadolzburg
Sozialpddagoge/in | 2023 | 19,50 |[S12/3 35.574,00 7.114,80 42.688,80 2.134,44 38.419,92
Sozialpadagoge/in| 2024 1950 [S12/4 37.352,70 7.470,54 44.823,24 2.241,16 40.340,92
Sozialpadagoge/in| 2025 | 1950 |(S12/4 39.220,34 7.844,07 47.064,40 2.353,22 42.357,96
Sozialpddagoge/in | 2026 1950 [Ss12/4 41.181,35 8.236,27 49.417,62 2.470,88 44.475,86
gesamt 153.328,39 30.665,68|183.994,06| 9.199,70( 165.594,66

Die Kostenkalkulation geht derzeit von einer jéhrlichen Tarifsteigerung von 5% aus. Abgerechnet wird
der Zuschuss auf Basis der im jeweiligen Verwendungsnachweis dokumentierten Personalkosten.
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